
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

IM MITTEILUNGSBLATT NR. 46 VOM 03. AUGUST 2016 
 
 

Im Institut für Hochschulmanagement ist voraussichtlich ab 01.10.2016 für die Dauer von sechs 

Jahren eine Stelle für einen Universitätsassistenten/eine Universitätsassistentin prae doc 

(Teaching and Research Associate) (Angestellte/r gemäß Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer/innen 
der Universitäten, monatliches Mindestentgelt: 2.022,38 Euro brutto, Anrechnung von 
tätigkeitsbezogenen Vordienstzeiten möglich), Beschäftigungsausmaß: 30 Std./Woche, zu besetzen.  
 
Wir weisen darauf hin, dass der WU-Personalentwicklungsplan für Universitätsassistent/inn/en prae doc 

eine maximale Befristungsdauer von sechs Jahren vorsieht. Bewerber/innen, die bereits als Ersatzkräfte 
an der WU beschäftigt sind, können daher nur mehr für die auf sechs Jahre fehlende Zeit eingestellt 
werden. Die Wiederbestellung von Personen, die bereits eine Stelle als Universitätsassistent/in prae doc 
inne hatten, ist lediglich auf eine Stelle eines Universitätsassistenten post doc/einer 
Universitätsassistentin post doc im Tenure Track möglich. 
 
Aufgabengebiet: 

 Mitarbeit bei Forschungs-, Lehr- und Verwaltungsaufgaben des Instituts 
 Betreuung von Studierenden 

 Selbständige Durchführung von Lehrveranstaltungen und Abhaltung von Prüfungen 
 Selbständige Forschungstätigkeiten 
 Möglichkeit zur Arbeit an der eigenen Dissertation 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Diplom-/Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 
 Überdurchschnittlicher Studienerfolg 
 Ausgezeichnete Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
 
Darüber hinaus können Sie vorweisen: 
 Kenntnisse im (internationalen) Hochschulmanagement 

 Erste Publikationen und Forschungsarbeiten im Bereich Hochschulmanagement 
 Erfahrung mit der Durchführung von Forschungsprojekten von Vorteil 
 Quantitative und/oder qualitative Methodenkenntnisse (SPSS, QCA, etc.)  

 Praktische Erfahrung im Hochschulmanagement wünschenswert 
 Erste Erfahrungen in der universitären Lehre vorteilhaft 
 Internationale Vernetzung vorhanden 
 Einsatzfreude, Kreativität und Zuverlässigkeit 

 Fähigkeit strukturiert und eigenständig zu arbeiten 
 
 
Kennzahl: 3149 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 07.09.2016 
 

Bitte bewerben Sie sich auf unserer Homepage unter www.wu.ac.at/jobs. 

http://www.wu.ac.at/jobs

